附件1

大鹏新区义务教育阶段民办学校课后服务经费管理使用办法（试行）

（征求意见稿）

第一章  总则

 根据《深圳市教育局<关于印发深圳市义务教育阶段学校课后服务实施意见>的通知》（深教规〔2021〕2号）《深圳市教育局关于加强义务教育阶段学校课后服务经费保障工作的通知》有关要求，为切实加强大鹏新区义务教育阶段民办学校课后服务经费使用规范，特制定本办法。

第二条  基本原则
1.按劳分配，切实保障。根据每学年各民办学校实际在校生数核拨课后服务经费，学校要根据本校经费实际，规范课后服务经费使用，合理遴选课后服务活动项目，落实好教职工劳务报酬发放。

　　2.统筹兼顾，综合平衡。平衡学校内部不同岗位之间教职工的合理待遇，体现公平公正及成果共享的原则。

3.预算管理，量入为出。各民办学校课后服务专项经费按每生每年1000元标准作为控制数，科学统筹，实行项目管理编报。由新区教育行政部门编制预算，报送新区财政部门审核后纳入年度部门预算。新区教育行政部门按照财务管理规定拨付至民办学校监管账户。
第三条  实施范围和时间。在新区开展课后服务的民办中小学(含九年一贯制)，课后服务经费从2021年秋季学期开始执行。

第二章  课后服务对象与时间

第四条  服务对象与时间 
1.服务对象：新区义务教育阶段民办学校所有在籍学生。

2.服务时间:原则上为正常上课日的下午放学后至18:00止，进行 1-2 课时的课后服务，各学校可根据不同学段具体情况适当调整。

第三章  课后服务内容和方式

第五条  学校有效整合校内外资源，为有需要的学生提供课后服务。

1.组织开展有利于学生全面发展与个性发展的社团活动、“校园体育一小时”、体育艺术“2+1”等实践活动。

2.开展学生自主合作探究、自主作业、自主阅读与教师答疑等学习活动。

3.整合资源，按规范程序引入社会机构为学生提供课后服务项目。

4.因地制宜组织学生就近到社区活动中心、少年宫、科技馆、高科技企业、德育教育基地、博物馆、美术馆、音乐厅、文化馆等场馆，开展参观、学习、训练、体验等活动。

第四章  课后服务相关要求

第六条  鼓励和支持本校教职工根据自身情况和学校统筹安排，在按质按量完成学校正常职责任务前提下参与课后服务。教职工参与课后服务，不得挂靠社会机构。

第七条  学校规划设置课后服务项目，要对参与服务的社会机构和个人进行遴选，要把好入口关、监管关、考核关，按财务相关规定招标并进行公示、接受监督。

学校课后服务项目的遴选对象包括但不限于符合资质条件的社会机构以及具备指导能力的高校教师、退休教师，少年宫、文化馆、科技馆、体育俱乐部等社会机构的教师（指导员），科学家、运动员、教练员、艺术家、能工巧匠、民间艺人等各领域专业人才，其他符合活动需求的公益人士、家长及志愿者等。

第八条  学校开展的课后服务项目，不得给学生布置任何形式的作业，不得将课后服务作为学校教学的延伸进行集体教学或统一补课。

第九条  学校要加强课后服务项目审核，确保服务质量，确保意识形态安全。

第五章  使用原则

第十条  课后服务经费主要用于购买社会机构和个人服务、开发或购买项目、低值易耗品购置费、校内教职工参与课后服务劳务报酬及其它必要的交通费、保障费等支出。

校内教职工参与课后服务劳务报酬，参照《深圳市人民政府办公厅关于进一步加强义务教育阶段学生午餐午休管理的意见（深府办规〔2018〕8 号）》执行。
第十一条  学校要厉行节约，努力提高课后服务经费公益性使用效益和服务水平。坚持量入为主、收支平衡的原则，按照本校实际在籍学生数编报、核算课后服务专项经费，专款专用，明确项目绩效目标。于年度财务封账至下一年9月前，将上年度课后服务经费支出情况进行公示，结余资金结转下一年度使用，学校不得截留、挤占和挪用，确保资金有效使用并提高资金使用效益。

第十二条 考核考勤结果作为课后服务费发放的主要依据。各学校要结合本单位实际制定课后服务考核考勤办法，完善内部考核考勤制度，鼓励校内在职教师积极参与，激励业绩突出的课后服务教师、团队。

第十三条 学校制定考核考勤、课后服务经费使用办法，各类课后服务项目实施方案要通过教职工或教职工代表大会讨论通过后，报新区教育行政部门备案，并在本单位公开公示不少于5天，确保教职工有知情权、参与权和监督权。

第六章  监督管理

第十四条  学校要成立课后服务工作领导小组，明确责任，做好考核及经费使用管理等各项工作。校长为本单位考核及经费管理第一责任人，本着按劳分配、公平公正、收支合理原则，切实履行工作职责。

第十五条  学校要严密组织各项考核工作，确保考核工作的严肃性、公正性和权威性；严格执行财务管理规定，建立健全经费管理制度，确保专款专用。
第十六条  新区教育行政部门适时对各学校课后服务开展情况及经费使用情况进行检查，对违反经费使用规定的，按照相关财务规定进行处理。

第七章  罚则

第十七条  学校有下列情形之一的，视情节轻重，给予学校校长和分管副校长通报批评、诫勉谈话、党纪政纪等处分。

1.虚报、瞒报、学生学籍信息造假的;
　　2.考核、经费使用、各类课后服务项目实施方案未经过教职工或教职工代表大会通过的;
　　3.虚设实施方案、伪造考勤信息、伪造第三方服务合同，未按实际如数发放教职工劳务经费的;
　　4.截留、挪用、克扣、挤占课后服务经费，未专款专用的。
第八章  附则
第十八条  本办法由大鹏新区教育和卫生健康局负责解释。
第十九条   本办法自2021年10月1日起施行，有效期3年。

