
附件3

项目支出绩效自评表
（ 2020年度）

部门名称（公章）：深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目名称 一般管理事务 项目类型 一般性项目

主管部门 深圳市大鹏新区城市更新
和土地整备局

实施单位 深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 11,610,500.00 9,616,800.00 9,611,119.32 10 99.94% 9.99

其中：当年财政拨款 11,610,500.00 9,616,800.00 9,611,119.32 — 99.94% —

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

      其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

年度
总体目标

预期目标 实际完成情况

开展“安全生产月活动”、“119消防安全生产月活动”培训；组织开展开发“
安全生产月活动”、“119消防安全生产月活动”培训活动，提高培训效率、覆

盖率；加强改进培训工作，提高业务素质，培养造就人才队伍。

已开展“安全生产月活动”、“119消防安全生产月活
动”培训；已组织开展开发“安全生产月活动”、

“119消防安全生产月活动”培训活动，提高培训效率
、覆盖率；已加强改进培训工作，提高业务素质，培

养造就人才队伍。

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容
年度

指标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析
及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

开展绩效考核次数 2次 2次 2 2
开展组织业务素质提升培训
次数

≥1次 1次 2 2

开展报刊、app、网络等各平
台的宣传报道篇数

≥60篇 183篇 2 2

人员配备 ≥4人 16人 2 2

开展三会一课次数 ≥56次 61次 2 2

开展党员活动参与覆盖率 100% 100% 2 2

开展业务素质培训班次 3次 3次 2 2

开展扶贫慰问工作 2次 2次 2 2

开展工青妇活动 ≥3次 3次 1 1

缴纳耕地占用税 ≥1次 1次 2 2

开展党建工作宣传活动 2次 6次 1 1

质量指标

绩效考核通过率 ≥99% 100% 3 3

培训覆盖率 ≥80% 84% 3 3

人员配备到位率 100% 100% 3 3

稿件自采自编率 ≥30% 90% 3 3

媒体宣传报道新区覆盖率 ≥100% 100% 2 2

报纸平均传阅率 ≥5000人次 2万人次 2 2

培训合格率 100% 100% 2 2

税费缴纳完成率 100% 100% 2 2

工作时效

2020年消防培训在第2季度、
第4季度分别开展一次；2020
年更新整备系统专业能力培
训计划在第2季度完成；2020
年媒体宣传时效：重大事件
报道时间≤24小时内完成。

开展两次消
防培训，开
展一次能力
培训，24小
时内完成报
道

10 10

效益指标
（30分）

社会效益
指标

我局在区域的影响力 有所提升 有所提升 15 15

培养党员服务能力 提升 提升 15 15

满意度指
标
（10分）

服务对象
满意度指
标

新区公众满意度 ≥95 95 4 4

工会会员满意度 100% 100% 3 3

受训学员满意度 ≥98% 100% 3 3
总分 100 99.99

备注：项目类型选择填写一般性项目、专项资金项目、政府投资项目、政府性基金项目、国有资本经营预算项目。



项目支出绩效自评表
（ 2020年度）

部门名称（公章）：深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目名称 财政专项资金 项目类型 一般性项目

主管部门
深圳市大鹏新区城市更新
和土地整备局 实施单位 深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 240,000.00 179,300.00 179,190.00 10 99.94% 9.99

其中：当年财政拨款 240,000.00 179,300.00 179,190.00 — 99.94% —

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

      其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

年度
总体目标

预期目标 实际完成情况

目标2：规范扶贫资金专项管理，提高接受精准扶贫人员满意度，帮助更多贫困
人员脱贫。

已完成，规范扶贫资金专项管理，提高接受精准扶贫人员
满意度，帮助更多贫困人员脱贫。

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容
年度

指标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析
及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

设置帮扶数量 6家 6家 10 10

精准扶贫工作实际完成率 100% 100% 5 5

开展安全生产培训次数 2次 2次 5 5

质量指标

专项资金到位率 100% 100% 5 5

专项资金发放准确率 100% 100% 5 5
开展安全培训参与人员覆盖
率

≥95% ≥95% 5 5

安全生产培训合格率 ≥98% ≥98% 5 5

工作时效
在资金使用申请表提交后5个
工作日内完成项目审核和资
金划拨工作。

在资金使用申
请表提交后5个
工作日内完成
项目审核和资
金划拨工作。

10 10

效益指标
（30分）

经济效益
指标

受帮扶村民收入水平 提高 提高 10 10

社会效益
指标

脱贫增长户数 ≥1户 6户 5 5

工作人员安全生产意识 提高 提高 5 5
可持续影
响

扶贫资金专项管理规范化 规范 规范 10 10

满意度指
标
（10分）

服务对象
满意度指
标

接受精准扶贫人员满意度 ≥100% 100% 10 10

总分 100 99.99
备注：项目类型选择填写一般性项目、专项资金项目、政府投资项目、政府性基金项目、国有资本经营预算项目。



项目支出绩效自评表
（ 2020年度）

部门名称（公章）：深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目名称 疫情防控临时工作补助 项目类型 一般性项目

主管部门
深圳市大鹏新区城市更新
和土地整备局 实施单位 深圳市大鹏新区城市更新和土地整备局

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 31,100.00 31,100.00 10 100.00% 10.00

其中：当年财政拨款 0.00 31,100.00 31,100.00 — 100.00% —

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

      其他资金 0.00 0.00 0.00 — 0.00% —

年度
总体目标

预期目标 实际完成情况

通过发放疫情防控一线人员临时补助，有效保障疫情防控工作顺利开展，提高
疫情防控一线人员的薪酬福利待遇。

通过发放疫情防控一线人员临时补助，有效保障疫情
防控工作顺利开展，提高疫情防控一线人员的薪酬福

利待遇。

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容
年度

指标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析
及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标 发放疫情防控人数 15人 18人 20 20

质量指标
发放防控一线人员临时工作
补助准确率

100% 100% 20 20

工作时效
发放防控一线人员临时工作
补助及时率

100% 100% 10 10

效益指标
（30分）

经济效益
指标

不适用 不适用 0 0
社会效益
指标

疫情防控工作顺利开展 有效保障 有效保障 30 30
生态效益
指标

不适用 不适用 0 0
可持续影
响指标

不适用 不适用 0 0
满意度指
标

服务对象
满意度指

疫情防控人员满意度 ≥90% 100% 10 10
总分 100 100

备注：项目类型选择填写一般性项目、专项资金项目、政府投资项目、政府性基金项目、国有资本经营预算项目。


