深圳市大鹏新区应急管理局2019年
“谁执法谁普法”普法工作计划

[bookmark: _GoBack]根据《关于实行国家机关“谁执法谁普法”普法责任制的意见》和《大鹏新区关于落实国家机关“谁执法谁普法”普法责任的实施意见》等文件精神，结合大鹏新区应急管理局工作实际，制定大鹏新区应急管理局2019年“谁执法谁普法”普法工作计划。
一、指导思想
以党的十九大精神为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于依法治国的系列重要讲话精神，全面落实上级有关工作部署，健全完善“谁主管谁普法、谁执法谁普法”的工作机制，充分发挥国家机关在法律法规实施过程中普及法律知识、弘扬法治精神、培育法治文化、塑造法治信仰的职能作用，进一步形成强化普法工作责任，整合普法力量，优化普法资源，形成分工负责、各司其职、齐抓共管的普法工作格局，不断推进普法工作深入开展，为防范遏制生产安全事故发生，推动我区安全生产形势稳定发展。
二、工作重点
根据《关于实行国家机关“谁执法谁普法”普法责任制的实施意见》（粤办发〔2017〕44号）、《关于落实国家机关“谁执法谁普法”普法责任制的实施意见》（深办发〔2018〕7号）等文件要求，大力宣传普及应急管理、安全生产、防灾减灾救灾法律法规，在全区全面营造尊法学法守法用法的浓厚氛围。具体表现为通过普及相关法律法规知识，提高辖区居民的法治意识，提高辖区居民的安全素质和自救互救能力，为应急管理、安全生产、防灾减灾救灾宣传教育工作日常化创造条件。
三、工作内容
1.加大普法培训力度，营造良好的机关学法氛围。健全完善干部学法用法机制，将应急管理、安全生产、防灾减灾救灾法律法规知识纳入全局公务员初任培训、任职培训等培训班次教学内容；坚持领导干部带头尊法学法守法用法，将学习宪法法律和党内法规作为重要内容，增强人员依法履职的能力；学习应急管理、安全生产、防灾减灾救灾法律法规，增强执法人员依法履职能力，深入宣传普及依法行政有关法律法规，规范行政执法行为，提高依法行政工作水平。
2.边执法边普法，将普法宣传教育渗透执法全过程。持续开展说理式执法，每一次的执法检查都是一次普法。执法人员检查前向企业相关人员传达相关法律法规及近期各级机关文件要求，发现安全隐患后当场反馈给企业安全管理人员，逐条指出违反的法律法规条款及相应的纠正措施，复查除核查隐患整改情况外，还要求企业对照法律法规自查，切实落实安全生产主体责任，同时，注重发挥执法对象间的联动效果。
3.针对性开展企业人员普法教育，围绕热点难点问题向社会开展普法。加大对企业主要负责人、安全生产管理人员和从业人员的安全生产法律法规宣传教育，在执法检查中普法、加强以案释法、普法培训等生动直观的方式，扩大宣传教育范围，提高安全生产法制宣传教育的实际效果。开展企业负责人、企业安全管理人员和从业人员专题讲座、培训班等，并针对不同类型企业开展专项培训，切实提升企业各级人员的法律意识，确保安全生产认识到位、行动到位、传导到位。
4.利用重要节点开展主题宣传活动，多形式普法宣传。组织开展“4·15”全民国家安全教育日、“5·12”防灾减灾日、安全生产月、《中华人民共和国安全生产法》宣传周、“12·4”国家宪法日等重要节点专题宣传活动，持续开展各种形式类别的普法宣传活动。举办现场咨询活动，解答群众安全生产问题；开展应急管理宣传进企业、进社区等活动，普及应急管理、安全生产、防灾减灾救灾法律知识；印制宣传资料，定制相关宣传礼品，发放安全生产、应急管理、防灾减灾救灾知识挂图、宣传画册，深入群众开展普法；通过官方运营平台，微信公众号等，宣传应急管理、安全生产、防灾减灾救灾法律法规。通过开展普法宣传活动，进一步使法治理念深入人心，有力提高了群众安全法治意识，营造了浓厚的法治氛围。
四、保障措施
一是加强领导，细化责任。明确法规和事故调查科为大鹏新区应急管理局普法工作组织领导机构，其分管领导和科室负责人为普法工作负责人。普法工作开展时应当及时部署工作任务，细化工作方案、创新工作举措、提出工作要求，落实工作责任。
二是强化宣传，扩大影响。在日常执法检查和行政管理工作中，要切实履行普法职责，采取多种形式，加强对有关法律法规的宣传教育，并做好工作记录，留存工作资料。通过工作实践，不断积累执法普法工作经验，推动“谁执法谁普法”工作深入开展。




